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Liebe Leserinnen, liebe Leser

Esist mir eine Freude, Sie alle zur diesj@hrigen Mitgliederversammlung begrussen zu durfen.
Wir befinden uns mitten in einem spannenden Jahr, das geprdagt ist von einem Prozess des
Zusammenschlusses und einer Neuausrichtung. Inmitten dieser Verdnderungen stehen
wir vor grossen Herausforderungen, die Anpassungen und die Etablierung eines neuen
Zentrums erfordern.

Ein entscheidender Faktor, der uns durch diese Zeiten tragt, ist unser grossartiges Team.
Die Starke und das Engagement jedes Einzelnen von Ihnen sind unerldsslich, um unsere
Ziele zu erreichen fUr die 20000 Menschen in unserem Einzugsgebiet eine individuelle und
personlich abgestimmte UnterstUtzung zu gewdhrleisten.

Unser Ziel ist es, nicht nur eine gute Pflege und Betreuung anzubieten, sondern auch ein
attraktiver Arbeitgeber zu sein. Nur durch eine kontinuierliche Verbesserung und mit einem
starken Team kdnnen wir dieses Ziel erreichen.

Ich freue mich auf eine produktive Versammlung und darauf, gemeinsam die Zukunft
unserer Spitex-Organisation zu gestalten.

Mit herzlichen GrUssen,

Thomas Bodmer
Prasident Spitex RegioKirchspiel



Auchim Jahr 2023 stiegen die Anforderun-
gen und die Komplexitat der Arbeit nahm
zu. Die Spitex befindet sich in einem stan-
digen Spannungsfeld zwischen Mensch-
lichkeit und Wirtschaftlichkeit.

Projekt CYAN

Dieses Projekt startete als UnterstUtzung
der Spitex Déttingen-Klingnau-Koblenz.
Bald war der Task Force klar, dass eine Zu-
sammenarbeit der beiden Spitex-Vereine
Dottingen-Klingnau-Koblenz und Regio-
Kirchspiel fUr beide Vereine Vorteile brin-
gen wurde.

In der Rekordzeit von rund acht Monaten
wurde der Zusammenschluss aufgegleist
und mit der Annahme des Fusionsvertra-
ges an den beiden ausserordentlichen
Mitgliederversammlungen vollzogen. Dies
war nur moglich, weil alle Mitarbeitenden
Lusatzaufgaben Ubernahmen und die Task
Force mit Thomas Bodmer, Beat Erzer, Mar-
tin Stappung, Adrian Hofstetter und Roland
ZLepfunter der Leitung von Flavio De Nando
effizient arbeitete. Ich bedanke mich bei
den Mitgliedern der Task Force fUr die er-
folgreiche Zusammenarbeit herzlich.

Vorstand

In sechs Sitzungen wurden die anstehen-
den Geschdafte diskutiert und die entspre-
chenden Entscheide gefdallt. Ich bedanke
mich bei meinen Vorstandskolleg:innen
Agathe Iten, Gisella Indelicato, Nina laco-
vone, Gabriela Hediger, Claudia Pharisa
und Thomas Bodmer, beim Geschdftsleiter
Adrian Hofstetter und bei Regula Albisser
und Cornelia Kalin von der Administration
herzlich fUr die gute Zusammenarbeit und
die grosse UnterstUtzung.

An der ausserordentlichen Mitgliederver-
sammlung vom 01.12.2023 stellten sich Aga-
the Iten und Nina lacovone nicht mehr zur
Wiederwahl. Neu in den Vorstand wurden
Christine Fedier, Susanne Mittler, Beat Er-
zer und als Prasident Thomas Bodmer ge-
wanhlt.

Spitex-Konferenz

Mit unseren sechs auftraggebenden Ge-
meinden pflegen wir einen offenen, fai-
ren und freundschaftlichen Umgang.
An vier Sitzungen informierten wir die
Gemeindevertreteriinnen Uber unsere
Personalsituation, die Auftragslage, die Fi-
nanzen, die Qualitdt und das Projekt CYAN.
FUr die gute Zusammenarbeit bedanke
ich mich bei den Gemeinden. Ab 1.1.2024
werden 3 weitere Gemeinden: Dottingen,
Klingnau und Koblenz der Spitex-Konferenz
beitreten.

Personal

Das Jahr 2023 verlangte sehr viel von unse-
rem Team ab. Nebst den taglichen Einsat-
zen zum Wohle unserer Klienten wurde das
Projekt CYAN gemeistert und das vorge-
schriebene Audit erfolgreich bestanden.
Einmal mehr habt ihr Grossartiges, nicht
Selbstverstandliches, geleistet, dafur be-
danke ich mich ganz herzlich bei euch.
Ohne euch waren wir nicht so erfolgreich
unterwegs.

Dank

Der Zusammenschluss der beiden Spitex-
Organisationen konnte in der kurzen Zeit
nur gelingen, weil alle Beteiligten am sel-
ben Strick und in dieselbe Richtung gezo-
gen haben. Alle Rader der Organisationen
haben reibungslos ineinandergegriffen,



dafur geht ein grosses Dankeschdn an
die Geschaftsleitung und die Bereichs-
leitungen fur ihren enormen zusatzlichen
Aufwand und ihr Gestalten des neuen Be-
triebes, an alle Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter fUrihren tatkraftigen Einsatz und inre
Bereitschaft flexibel zusatzliche Aufgaben
zu Ubernehmen und tfrotzdem fUr die Kli-
entinnen und Klienten stets professionelle
Leistungen zu erbringen, an die Klientinnen
und Klienten fUrs Verstandnis neue Gesich-
ter zu empfangen und ihnen zu vertrauen,
an die Vorstandskolleginnen und -kollegen
for den Willen den gemeinsamen Weg
einzuschlagen und die Herausforderun-
gen zu meistern, den auftraggebenden

Gemeinden fur die wohlwollende Unter-
stOtzung und die Bereitschaft die neue
Organisation zu tragen und — last but not
least — den Vereinsmitgliedern fur ihre Zu-
stimmung zum neuen, gemeinsamen Weg.
Gemdss unserem Motto: Fit fUr die Zukunft
— das kompetente und starke Spitex-Team
der Region.

Roland Zepf
Prasident Spitex RegioKirchspiel

Beat Erzer
Prasident Spitex
Doéttingen-Klingnau-Koblenz



GEMEINSAM IN DIE ZUKUNFT

Den gesunden und professionellen Wegin
die Zukunft kdnnen wir nur mit einer klaren
Vision und einem starken und engagierten
Team gehen. Uns den aktuellen Situatio-
nen anzupassen und flexibel darauf zu re-
agieren, dabeiinnovativ sein und mit einer
gehdrigen Prise Mut und Zuversicht Schritt
fOr Schritt zu gehen, das hat uns auch 2023
zum Erfolg gebracht. Das vergangene Jahr
stand ganz im Zeichen unseres Projektes
CYAN und damit verbunden unserer Orga-
nisationstransformation. CYAN gestaltete
sich zu einem dusserst anspruchsvollen Pro-
jekt, das unter laufendem Betrieb erfolg-
reich durchgefUhrt werden konnte. Aus 2
mache 1, wir haben aus den Organisatio-
nen D&ttingen-Klingnau-Koblenz und der
RegioKirchspiel das Beste herausgeschailt
und in die neue Spitex RegioKirchspiel 2.0
einfliessen lassen. Ein zukunftsweisender
Schritt zur Sicherung unserer Arbeitsplatze,
der Qualitédt und naturlich auch ein Ge-
winn fUr die Gesundheitsversorgung in der
Region. Das alles ware ohne das enorme
Engagement unserer Mitarbeitenden nicht
moglich gewesen. Sie haben auch im ver-
gangenen Jahr wieder alle Herausforde-
rungen mitgetragen und immer wieder
den einen oder anderen Extrakilometer
absolviert.

Dafur danke ich allen Mitarbeitenden ganz
herzlich fUrihren tollen und unermudlichen
Einsatz. Unser oberstes Ziel ist weiterhin,
eine attraktive Arbeitgeberin zu sein. Dazu
mussen wir unseren Mitarbeitenden Sorge
tfragen und ihnen weiterhin eine positive
Arbeitsumgebung bieten. Ein grosser Dank
gebUhrt auch allen unseren Klientinnen
und Klienten fUr die Treue und das Ver-
tfrauen, unseren Vereinsmitgliedern fur die
UnterstUtzung und allen unseren Partnern
fUr die gute Zusammenarbeit.

Ausblick

Der Prozess des Zusammenschlusses wird
2024 fortgesetzt. Ziel ist es weiterhin, eine
gemeinsame Basis fUr die neue Organisati-
on und deren Betriebsmodell unter aktiver
Mitgestaltung der Mitarbeitenden zu erar-
beiten und zusammen eine gemeinsame
Unternehmenskultur zu schaffen — als Fun-
dament fUr unsere erfolgreiche Zukunft.

Adrian Hofstetter
Geschdftsleiter Spitex RegioKirchspiel



ERFOLGSRECHNUNG 2023 Budget 2023 2022
CHF CHF CHF
Ertr&ge aus Leistungen gem. KLV 1'133'301.82  977'200.00 1'010'817.71
Ertrége aus Nicht-KLV-Leistungen 124'735.93  125'000.00 119'437.47
Beitrdge Gemeinden 757'181.77  732'631.00 712'015.28
Ertrége aus Verkauf Material 70'863.38 30'000.00 46'911.80
Erlsminderungen 0.00 -100.00 -2.15
Nettoerlose aus Lieferungen und Leistungen 2'086’'082.90 1'864'731.00 1'889'180.11
Mitgliederbeitrage, Spenden und Legate 52'645.00 47°385.00 44°029.00
Ubriger betrieblicher Ertrag 461'625.62 0.00 39'305.21
BETRIEBLICHER GESAMTERTRAG 2'600'353.52 1'912'116.00 1'972'514.32
Lohnaufwand 1'754'781.90 1'241'635.00 1'324'017.99
Sozialversicherungsaufwand 280'319.35 208'500.00 215'814.40
Ubriger Personalaufwand 48'580.75 29'300.00 39'793.60
Personalaufwand 2'083'682.00 1'479'435.00 1'579625.99
BRUTTOGEWINN II 516'671.52  432'681.00 392'888.33
Pflegematerial 66'472.35 42'800.00 46'763.85
Leistungen Diritter 259'259.17  224'151.00 173'230.43
Raumaufwand 29'656.95 30'180.00 29'697.10
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz 3'780.65 3050.00 5'057.35
Fahrzeug- und Transportaufwand 72'613.95 57'200.00 62'423.95
Sochyermcherungen, Abgaben, GebUhren, 5'165.30 4'300.00 3'486.60
Bewiligungen
Verwaltungsaufwand 43'302.65 30'200.00 40'256.26
Informatikaufwand 31'088.43 31'900.00 28'108.46
Werbeaufwand 3'472.05 4'700.00 2'032.75
Ubriger betrieblicher Aufwand 225.90 100.00 48.30
Ubriger betrieblicher Aufwand 515'037.40 428'581.00 391'105.05
BETRIEBSERGEBNIS VOR FINANZERFOLG UND
ABSCHREIBUNGEN 1'634.12 4'100.00 1'783.28
Abschreibungen mobile Sachanlagen 1'610.00 3'000.00 2'413.00
Abschreibungen auf Positionen des Anlagevermégens 1'610.00 3'000.00 2'413.00
BETRIEBSERGEBNIS VOR FINANZERFOLG 24.12 1'100.00 -629.72
Finanzertrag 984.34 0.00 38.02
Finanzaufwand -1'073.60 -1'100.00 -1'094.38
Finanzerfolg -89.26 -1'100.00 -1'056.36
AI;JTsr;egrorden’rllcher, einmaliger oder periodenfremder 65.14 0.00 1'686.40
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder 0.00 0.00 0.32
Aufwand
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder 65.14 0.00 1'686.08
Erfolg
JAHRESERFOLG 0.00 0.00 0.00




BILANZ - AKTIVEN 31.12.2023 31.12.2022
CHF % CHF %

Kassen 4'971.80 629.65
Bankguthaben 223'762.07 333'763.84
FlUssige Mittel 228'733.87 329 334'393.49 65.0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

gegenuber Dritten 244'684.10 146'904.15

gegenuUber Gemeinden 31'477.81 16'195.51
Delkredere -3'500.00 -1'500.00
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 272'661.91 39.2 161'599.66 31.4
Ubrige kurzfristige Forderungen

gegenuber Dritten 369.42 24.90

gegenuUber Gemeinden 7'112.87 0.00

gegenuber Spitex D&ttingen-Klingnau-Koblenz 179'761.05 0.00
Ubrige kurzfristige Forderungen 187'243.34 26.9 24.90 0.0
Aktive Rechnungsabgrenzungen 2'883.95 0.4 12'773.95 2.5
UMLAUFVERMOGEN 691'523.07 99.4 508'792.00 98.9
Wertschriften und Edelmetalle 200.00 200.00
Finanzanlagen 200.00 0.0 200.00 0.0
BUromaschinen, Informatik, Kommunikation 2'720.00 3'890.00
Fahrzeuge 332.00 552.00
Mobiliar und Einrichtungen 651.00 871.00
Mobile Sachanlagen 3'703.00 0.5 5'313.00 1.0
ANLAGEVERMOGEN 3'903.00 0.6 5'513.00 1.1
TOTAL AKTIVEN 695'426.07 100.0 514'305.00 100.0




BILANZ - PASSIVEN 31.12.2023 31.12.2022
CHF % CHF %

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

gegenuber Dritten 91'711.05 45'474.25

gegenUber Gemeinden 0.00 19'984.71
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 91°'711.05 132 65'458.96 12.7
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten

gegenuber Dritten 110°437.67 64'719.93
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 110'437.67 159 64'719.93 12.6
Passive Rechnungsabgrenzungen 187'119.30 26.9 75'682.40 14.7
KURZFRISTIGES FREMDKAPITAL 389'268.02 56.0 205'861.29 40.0
Rickstellungen Spendenfonds 124'990.35 18.0 127'276.01 24.7
LANGFRISTIGES FREMDKAPITAL 124'990.35 18.0 127'276.01 24.7
FREMDKAPITAL 514'258.37 739 333'137.30 64.8
Vereinskapital 181'167.70 26.1 181'167.70 35.2
EIGENKAPITAL 181'167.70 26.1 181'167.70 35.2
TOTAL PASSIVEN 695'426.07 100.0 514'305.00 100.0




Stand 1.1. 127'276.01 112'847.91
Spenden Dritter 20'295.84 31'321.85
Spenden Mitglieder 6'028.00 5'410.00
Entnahme -28'609.50 -22'303.75
Stand 31.12. 124'990.35 127'276.01
Davon zweckgebunden

Stand 1.1. 7'536.95 6'536.95
Spenden Dritter 920.00 1'000.00
Entnahme -1'687.00 0.00
Stand 31.12. 6'769.95 7'536.95




Tel. +41 628349191 BDO AG
www.bdo.ch Entfelderstrasse 1

aarau@bdo.ch 5001 Aarau

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Mitgliederversammlung der

Spitex RegioKirchspiel, Leuggern

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der Spitex
RegioKirchspiel fur das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zu-
lassung und Unabhangigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analyti-
sche Prifungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailpriifungen der beim gepriiften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung delik-
tischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen mussten,
dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht.

Aarau, 8. Mai 2024

BDO AG
ZIE & /) - &
Marcel Gertsch ppa. Fabian Husser

Leitender Revisor
Zugelassener Revisor Zugelassener Revisionsexperte



ERFOLGSRECHNUNG 2023 Budget 2023 2022

CHF % CHF % CHF %
Ertrag aus KLV-Pflegeleistungen 535'592 574’500 538'256
Ertrag aus Hauswirtschaft und Befreuung 116’150 108'350 116’732
Erfrag aus Gbrigen Leistungen 27'684 11'500 10'623
Betrieblicher Ertrag aus Lieferungen und Leistungen 679’425 451 694’350 46.4% 665610 51.7
Beitrdge der offentlichen Hand 793’313 527 771°000 51.6% 578954 450
Mitgliederbeiirdge, Spenden und Legate 32270 2.1 30'000 2.0% 42’770 33
BETRIEBSERTRAG 1'505’007 100.0 1'495'350 100.0% 1'287'334 100.0
Lohnaufwand 792'840 1'046'000 907'795
Sozialversicherungsaufwand 166’717 212’000 172'332
Ubriger Personalaufwand 42'549 32'500 31'324
Arbeitsleistungen Dritter 532'588 20'500 35186
Personalavfwand 1'534'694 102.0 1'311°000 87.7% 1'146'637 89.1
BRUTTOERGEBNIS NACH PERSONALAUFWAND -29'686 -2.0 184’350 12.3% 140697 10.9
Medizinischer Bedarf 8'7%90 16’000 107492
Ubriges Material 0 2'000 555
Aufwand fir bezogene Dirittleistungen 0 7'000 10600
Raumaufwand 40'669 41'500 40’664
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz 1'679 6'000 3'920
Fahrzeug- und Transportaufwand 29'736 33’000 29'251
Sachversicherungen, Abgaben, GebUhren, Bewiligungen 5'804 3'700 2'495
Verwaltungsaufwand 156'765 70900 72'670
Energie- und Enfsorgungsaufwand 63 250 21
Sonstiger betrieblicher Aufwand 73 200 0
Abschreibungen mobile Sachanlagen 1'920 3'800 2'900
Betrieblicher Aufwand 245’500 16.3 184’350 12.3% 173638 13.5
BETRIEBSERGEBNIS -275'186 -18.3 0 00% -32'941 -246
Finanzertrag 457 0 3
Finanzaufwand 1'156 1’000 1'495
Finanzerfolg -698 -0.0 -1'000 -0.1% -1'492  -0.1
Ausserordentlicher Ertrag 1’094 0 0
Ausserordentlicher Aufwand 0 0 0
Ausserordentlicher Erfolg 1’094 0.1 0 00% 0 00
Jahresergebnis vor Verdnderung Fonds -274'791 -183 -1'000 -0.1%  -34'433 -2.7
Entnahme aus Fondskapital 293'000 0 0
Zuweisung Fondskapital -18'210 -15'000 -28'110
Veranderung Fondskapital 274’791 183 -15'000 -1.0% -28'110 -2.2
JAHRESERGEBNIS 0 0.0 -16’'000 -1.1% -62'543 -4.9




BILANZ - AKTIVEN 31.12.2023 31.12.2022

CHF % CHF %
FlUssige Mittel 490'188 64.4 698'259 8338
Forderungen gegenuber Dritten 127'353 77'842
Wertberichtigungen Forderungen -2'940 -3'600
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 124’413 16.3 74’242 9.4
Forderungen gegenuber Dritten 32'415 0
Forderungen gegenuber Spitex RegioKirchspiel 2'204 0
Forderungen gegenUber Gemeinden 101'329 0
Ubrige kurzfristige Forderungen 135'948 17.8 0 0.0
Aktive Rechnungsabgrenzungen 606 0.1 1'882 0.2
UMLAUFVERMOGEN 751’155 98.6 774’383 98.4
Finanzanlagen 5'984 0.8 5971 0.8
Mobiliar und Einrichtungen 2’660 3'800
Fahrzeuge 1 1
BUromaschinen, Informatik, Kommunikation 1'820 2'600
Mobile Sachanlagen 4’481 0.6 6’401 0.8
ANLAGEVERMOGEN 10’445 1.4 12'372 1.6
TOTAL AKTIVEN 761'620 100.0 786’755 100.0




BILANZ - PASSIVEN 31.12.2023 31.12.2022

CHF % CHF %
Verbindlichkeiten gegenuiber Dritten 473 9'698
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 473 0.1 9'698 1.2
Anzahlungen von Kunden 2'599 0
Verbindlichkeiten gegenuiber Dritten 16'197 2'769
Verbindlichkeiten gegenuUber Spitex RegioKirchspiel 179'765 0
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 198'562  26.1 2'769 0.4
Passive Rechnungsabgrenzungen 110'323 145 47'236 6.0
FREMDKAPITAL 309'357 40.6 59'702 7.6
Vereinskapital 213’625 28.0 276’168  35.1
Fonds Spenden und Mitgliederbeitrdge 0 270'379
Kapital Wohngruppe Klingnau 238'638 243'049
Total freiwilliges, gebundenes Kapital 238’638 31.3 513’428 653
Vortrag am 1.1. 0 0
Jahresergebnis 0 -62'543
Jahresergebnis 0 0.0 -62'543 7.9
EIGENKAPITAL 452'263 594 727°'053 924
TOTAL PASSIVEN 761620 100.0 786’755 100.0

Erlauterungen zur Jahresrechnung 2023

Die Rechnung 2023 der Spitex Dottingen-Klingnau-Koblenz hat mit einem operativen Ver-
lust von rund CHF 275'000 abgeschlossen. Dieser kann durch die Auflésung von Reserven,
also aus dem Vereinsvermogen, gedeckt werden. Somit schliesst der Verein sein letztes
Geschaftsjahr mit einem Ergebnis von 0 ab. Die Projektkosten fUr den Zusammenschluss
mit der Spitex RegioKirchspiel betragen CHF 293‘000. Darin enthalten sind die Aufwen-
dungen fUr die Ubernahme der Betriebsfihrung und die personelle UnterstUtzung bei der
Betreuung der Klienten durch die Spitex RegioKirchspiel, fUr die Umstellung der IT-Systeme
und -Applikationen sowie fUr die externe Beratung. Die Gemeinden werden mit den Pro-
jektkosten fur die Fusion nicht belastet. AusfGhrlichere Informationen zur Jahresrechnung
2023 erhalten Sie an der Mitgliederversammlung.



Rechnung iiber die Veranderung des Fondskapitals 31.12.2023 31.12.2022
Fonds Spenden und Mitgliederbeitrage

Stand 1.1. 270’379 242’269
Spenden Dritter 4’150 13°450
50% der Mitgliederbeitrage 14’060 14’660
Verrechnung mit Projektkosten Fusion -288’588 0
Stand 31.12. 0 270’379
Fonds Wohngruppe Klingnau

Stand 1.1. 243’049 243’049
Aufnung Fonds 0 0
Verrechnung mit Projektkosten Fusion -4’412 0
Stand 31.12. 238’638 243’049
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BERICHT DES WIRTSCHAFTSPRUFERS

An den Vorstand des Spitex-Verein Dottingen-Klingnau-Koblenz, Dottingen

Bericht iiber die priiferische Durchsicht (Review) zur Jahresrechnung

Auftragsgemass haben wir eine Review des Abschlusses nach OR des Spitex-Verein Dottingen-
Klingnau-Koblenz fir das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschaftsjahr vorgenommen. Die
Prifung der Vergleichsangaben im Abschluss ist von einem anderen Wirtschaftspriifer vorgenommen
worden.

Fir den Abschluss nach OR ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht,
aufgrund unserer Review einen Bericht uber den Abschluss nach OR abzugeben.

Unsere Review erfolgte nach dem Schweizer Priifungsstandard 910 "Review von Abschliissen”. Da-
nach ist eine Review so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen im Abschluss
nach OR erkannt werden, wenn auch nicht mit derselben Sicherheit wie bei einer Priifung. Eine Re-
view besteht hauptsachlich aus der Befragung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analyti-
schen Prifungshandlungen in Bezug auf die dem Abschluss nach OR zugrunde liegenden Daten. Wir
haben eine Review, nicht aber eine Prifung, durchgefiihrt und geben aus diesem Grund kein Pri-
fungsurteil ab.

Bei unserer Review sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen mussten,
dass der Abschluss nach OR nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht.

Aarau, 8. Mai 2024

BDO AG
Z}‘E B /! - @
Marcel Gertsch ppa. Fabian Hisser

Dipl. Wirtschaftspriifer
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